N.90749 di repertorio. N.21858 di raccolta.

FEDERICO GRASSELLI
NOTAIO

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DI SOCIETA' CONSORTILE A

————————————————— RESPONSABILITA' LIMITATA ~——--—————mmmome

L'anno duemilasedici, il giorno quattordici del mese di

Registrato a Reggio Emilia

5

i 21 dicembre 2016

Dicembre ad ore guindici e quindici minuti -—-————-——o——_

_______________ ( 14 Dicembre 2016 h.15,15' ) -——-————————————| aln. 18359
in Gualtieri, mnei 1locali della casa comunale in Piazza| Serie IT
Bentivoglio n.26, a richiesta dell'Organo Amministrativo| Euro 356,00

della Societa Consortile a Responsabilita Limitata "CENTRO

DI FORMAZIONE PROFESSIONALE BASSA REGGIANA SOC. CONS. R.L."

abbreviabile in "C.F.P. BASSA REGGIANA SOC. CONS. R.L." con

sede in Guastalla (RE) wvia S. Allende n.2/1, capitale

i

sociale Euro 48.000,00 interamente versato, iscritta al

n.01768220350 Registro Imprese di Reggio Emilia, al n.221464

R.E.A. presso la C.C.I.A.A. di Reggio Emilia, Codice

Fiscale: 01768220350 —c—————m o

Io sottoscritto GRASSELLI Dottor FEDERICO, Notaio s

Gualtieri, iscritto al Collegio Notarile del Distretto di

Reggio Emilia, senza intervento di testimoni per avere il

comparente, che si trova nelle condizioni richieste dalla

legge, dichiarato, con il mio consenso, di volere rinunciare

alla loro assistenza, sono presente nel luogo suddetto per

redigere il Verbale di Assemblea Straordinaria dei soci

della sopraindicata Societd, soci convocati, in questo luogo




e ad ore 15 (quindici) in unica convocazione, per discutere

e deliberare sul seguente - —————cmmmmmmmm

_____________________ ORDINE DEL GIORNO —— e e

1. Modifiche allo statuto per aumento del capitale sociale; -

2. Varie ed eventuali ———————

E' DRESENTE TT BTCHORT —cirmsm o i e o i i st

HUSOVIC EDVIN, nato a Sarajevo Bosnia Erzegovina il 30

Settembre 1978, residente a Motteggiana (MN) in Via Salvator

Allende n.63/A, impiegatd ———— e

cittadino italiano, della identitd personale del gquale io

Notaio sono personalmente certo, il quale dichiara di

intervenire al presente atto nella sua qualita di

Amministratore Unico della suindicata Societd, assume a

‘

norma di statuto e su unanime designazione degli intervenuti

la presidenza della presente assemblea, invita me Notaio in

conformita alla precedente richiesta a procedere alla

compilazione del verbale della presente assemblea e procede

alle seguenti constatazioni: —-——----——mm—————————

- che l'assemblea & stata regolarmente convocata a norma di

statuto -~ - - ——_———————— -

- che & presente in assemblea esso Amministratore Unico ~----

- che in assemblea sono presenti numero sette (7) soci

titolari del 92,6%= novantadue virgola sei per cento= del

capitale sociale e precisamente: —————-mmmmmmmmmm

* COMUNE DI GUASTALLA titolare di una quota di Euro 10.368




(diecimilatrecentosessantotto) pari al 21,6% (ventuno

virgola sei per cento) del capitale sociale in persona di ——

Vercona Camilla, Sindaco pro tempore ————mmemm—

* COMUNE DI NOVELLARA titolare di una gquota di Euro 8.736

(ottomilasettecentotrentasei) pari al 18,2% (diciotto

virgola due per cento) del capitale sociale in persona di -

Elena Carletti, Sindaco pro tempore ————— e

* COMUNE DI REGGIOLO titolare di una gquota di Euro 6.240

(seimiladuecentoquaranta) pari al 13% (tredici per cento)

del capitale sociale in persona di = - —-——---

Roberto Angeli, Sindaco pro tempore ——————e—mmm

* COMUNE DI LUZZARA titolare di una quota di Euro 6.192

(seimilacentonovantadue) pari al 12,9% (dodici wvirgola nove

per cento) del capitale sociale in persona di - ————-————-

Andrea Costa, Sindaco pro tempore e e

* COMUNE DI POVIGLIO titolare di una gquota di Euro 4.944

(quattromilanovecentogquarantaquattro) pari al 10,3% (dieci

virgola tre per cento) del capitale sociale in persona di -

Giammaria Manghi, Sindaco pro tempore —————m—mmmmmmm

* COMUNE DI GUALTIERI titolare di una quota di Euro 4.704

(quattromilasettecentoquattro) pari al 9,8% (nove virgola

|otto per cento) del capitale sociale in persona di ———--—em—no

Bergamini Renzo, Sindaco pro tempore ———-——— e

* COMUNE DI BRESCELLO titolare di una quota di Euro 3.552

(tremilacinquecentocinguantadue) pari al 7,4% (sette virgola




quattro per cento) del capitale sociale ——-ooe o

assente  —

* COMUNE DI BORETTO titolare di wuna guota di Euro 3.264

(tremiladuecentosessantaquattro) pari al 6,8% (sei wvirgola

otto per cento) del capitale sociale in persona di ——-e——ee——-

Gazza Massimo, Sindaco pro tempore —-—————mm e

- che tutti i soci sono regolarmente iscritti nel Libro Soci

e nel Registro Imprese competente; ——----eemee o~

- che del Collegio Sindacale sono presenti 1 numero tre

membri effettivi e precisamente: ~—--m—mmmm

BORTESI DOtt.TAZIO e oo

MINGORT DOLL.GIORDANG o o 5 B i e B S R

Sindaco Effettivo

I1 Sindaco dott.Paolo Viano & assente giustificato -—--——-—-—————-

Il Presidente dichiara pertanto la presente assemblea

validamente costituita avendo accertato la regolarita della

costituzione e 1l'identitd e la legittimazione dei presenti

e, confermata con 1l consenso di tutti gli intervenuti la

rinuncia alla assistenza dei testimoni, dichiara aperta la

seduta. —mm e

I1 Presidente prende la parola ed espone le ragioni che

consigliano di aumentare il capitale sociale da Euro 48.000

(quarantottomila) sino ad Euro 50.000 (cinguantamila) per

l'importo pertanto di Euro 2.000 (duemila) a titolo gratuito




mediante utilizzo di riserve disponibili. ——————mmmmm__

L'aumento di capitale verra assegnato ai soci

proporzionalmente alle partecipazioni dei medesimi soci

all'attuale capitale di Euro 48.000 (guarantottomila). -——~—--

Viene utilizzata a tal fine la seguente posta di bilancio: --

- mediante utilizzo di Euro 2.000 (duemila) della "riserva

straordinaria o facoltativa" risultante dallo stato
patrimoniale del bilancio al 31 dicembre 2015
(duemilaquindici) in complessivi Euro 39.998
(trentanovemilanovecentonovantotto), che pertanto si

riducono ad Euro 37.998 (trentasettemilanovecentonovantotto) -

I1 Presidente precisa e dichiara altresl: ————c———mmmmmmm——

- che 11 capitale sociale di Euro 48.000 (quarantottomila) &

interamente sottoscritto e versato; -————————mm—mm—————

- che la Societd non ha emesso titoli di debito; —-———-—c———————

- che la societda non ha riportato perdite rilevanti ai sensi

I membri presenti del Collegio Sindacale confermano gquanto

riferito dal Presidente. ~———mmm

Dopo esauriente discussione al <riguardo, la assemblea

straordinaria dei soci della Societa Consortile a

Responsabilitda Limitata "CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

BASSA REGGIANA SOC. CONS. R.L." con sede in Guastalla (RE) —-




1)- di aumentare a titolo gratuito il capitale sociale da

Euro 48.000 (quarantottomila) sino ad Euro 50.000

(cinquantamila) e pertanto per 1l'importo di nominali Euro

2.000 (duemila) con emissione Euro 2.000 (duemila), wvalore

nuove gquote da assegnarsi proporzionalmente ai soci della

Societa, mediante parziale utilizzo ed imputazione a

capitale sociale di Euro 2.000 (duemila) della ‘'"riserva

straordinaria o facoltativa" risultante dallo stato
patrimoniale del bilancio al 3 dicembre 2015
(duemilagquindici) kot complessivi Euro 39.998
(trentanovemilanovecentonovantotto), che pertanto si

riducono ad Euro 37.998 (trentasettemilanovecentonovantotto) -

Conseguentemente 11 capitale sociale +viene fissato in

’

nominali Euro 50.000 (cinguantamila). -—-————-c-c——mmmmmmmm

Le quote costituenti 1'ammontare dell'aumento di capitale

gratuito verranno assegnate ai soci in proporzione alle

rispettive partecipazioni ed andranno ad accrescere le

partecipazioni di rispettiva spettanza -—-—--——-——m—————m———

A maggior chiarimento si allega ad integrante al presente

atto sotto la lettera "A" un prospetto che evidenzia sia la

suddivisione del capitale sociale ante aumento gratuito sia

la suddivisione dello stesso post aumento gratuito. -—---—-——-—-

2)- di modificare conseguentemente 1l'art.8) del vigente

statuto sociale sostituendovi il seguente nuovo testo: —-------

ERTTEOLO B) (UGUD THSTO)  ——ser—ir o o e i i




"1 ARTICOLO 8) = m e o e e e e

I1 capitale & di Euro 50.000 (cinguantamila) diviso in quote

al sensi dell'articolo 2468 C.C. "' e

3)- di incaricare 1'Organo Amministrativo di dare esecuzione

alla presente delibera e di curare 1 successivi adempimenti

ed in particolare di provvedere a emettere i nuovi titoli. --

I1 Presidente mi presenta e consegna il nuovo testo

Statutario adottando, composto di n.29 (ventinove) articoli

con inserite le modifiche di cui sopra e mi richiede di

allegarlo al presente atto ed 1o ©Notaio aderendo alla

richiesta 1lo allego sotto 1la lettera "B", omessane la

lettura per concorde volontd degli intervenuti tutti. ——————-

Le presenti deliberazioni vengono approvate dalla assemblea

)

‘

all'unanimitd dei voti espressi con voto palese, nessuno

astenendosi, come accertato dal Presidente della medesima. =

Infine la assemblea, alla unanimita, dia mandato al

Presidente di apportare al presente verbale ed alle

deliberazioni in esso contenute ed all'allegato Statuto

tutte le eventuali soppressioni, modificazioni o aggiunte

che venissero richieste dal competente Registro Imprese in

sede di iscrizione. —————m

Le spese ed imposte tutte relative al presente verbale e

conseguenti vengono assunte dalla societd. —~———————mmm————

Null'altro essendovi a deliberare l'assemblea €& sciolta

essendo le ore quindici e trenta minuti. —-——emmmmmmmm———




I1 comparente mi conferma l'esatta indicazione dei numeri di

Codice Fiscale sopra indicati, esonerandomi da ogni

responsabilitd al riguardo. —————m

Si omette la lettura degli allegati per concorde volonta del

comparente e degli intervenuti tutti. e

Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente verbale che ho

letto agli intervenuti in assemblea, i gquali tutti a mia

interpellanza lo hanno dichiarato conforme alla loro volonta

ed a verita ed il ©presente verbale viene pertanto

sottoscritto a norma di Legge dal Presidente e da me Notaio

essendo le ore quindici e trenta minuti. -

Consta il presente atto di tre fogli scritti a macchina con

nastro indelebile da persona di mia fiducia sotto la mia

’

direzione su nove intere facciate e sino a qui della decima

e da me completato. ———mmmmmmm

.o Husovie HAVING ——cm—m e i i e e

F.to Dott.FEDERICO GRASSELLI Notaio. ———————mmmmmmme




Centro Formazione Professionale Bassa Reggiana”

Soc. Cons. ar.l fra i comuni di Boretto, Brescello, Gualtieri, Guastalla, Luzzara, Novellara, Poviglio e Reggiolo

R

07/12/200

Variazione Capitale Sociale 31/12/201 Incremento
G
>N
=R UT \h\gnominazione Socio Cod. Fisc. Quota Quota Quota
N AR (=) Nominale % || Nominale % Nominale %
ez Eg\'apl BORETTO 00439040353 3.264,00 6,80% 136,00 6,80% 3.400,00 6,80%
\Q/L‘,ﬁ@ﬁmle DI BRESCELLO 00449220359 3.552,00 7,40% 148,00 7,40% 3.700,00 7,40%
2-. " . v
E COMUNE DI GUALTIERI 00440630358 4.704,00 9,80% 196,00 9,80% 4.900,00 9,80%
i . |
CI COMUNE DI GUASTALLA 00439260357| | . 10.368,00 21,60% 432,00 21,60% 10.800,00 21,60%
i3 COMUNE DI LUZZARA 00443430350{ | - 6.192,00 . 12,90% 258,00 12,50% 6.450,00 12,90%‘
MILLEFIORI ISTITUZIONE SERVIZI 00441550357| . 8.736,00 18,20% 364,00 18,20% 9.100,00 18,20%
SOCIALI ED EDUCATIVI C
COMUNE DI POVIGLIO 00440380350 4.944,00 - 10,30% 206,00 10,30% 5.150,00 10,30%
COMUNE DI REGGIOLO 00440760353 l 6.240,00/ -1!3,00%' 260,00 13,00% 6.500,060 13,00%
Totale Capitale Sociale B\:{}B.OOO,OO - 100,00% 2.000,00| 100,00% 50.000,00 100,00%
e ‘ '
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_'5:
ta “CENTRO

DI FORMAZIONE PROFESSIONALE BASSA REGGIANA Soc. Cons. r.l."

abbreviabile in “C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons. r.l.“.

Articolo 1 - DENOMINAZIONE

W

E’ costituita ai sensi dell‘art.2615 ter del C.C. una

societd consortile in forma di societd a responsabilitd

limitata con la denominazione “CENTRO DT FORMAZIONE

PROFESSIONALE BASSA REGGIANA Soc. Cons. r.l.“ abbreviabile

in “C.F.P. BASSA REGGIANA Soc. Cons. r.l.“.

Articolo 2 - SEDE

lLa .sede _& nel- comune di Guastalla. all’indirizzo risultante

“|dalla apposita iscrizione eseguita presso il Registro delle

Imprese ‘ai sensi dell’ art 111 ter dlsp05121on1 dl attuaz1one

del codice civile.

|Gli .. amministratori.. hanno facoltd .di istituire. e di

sopprimere ovungue unitd loecalli operative (ad esempio

succursali, filiali, o uffici amministrativi senza stabile

rappresentanza) ovvero di trasferire la sede sociale

nell’ambito del Comune sopraindicato.

Spetta invece ai soci deliberare la istituzione di sedi

gsecondarie o il trxasferimento della sgede in comune diverso

da <quello sopra indicatc o all’estero. Quest’ultime

delibere, 1in quanto modifiche statutarie, rientrano nella

competenza dell’assemblea dei soci.




Articolo 3 - DURATA

La durata della societa €& fissata al 31 dicembre 2034

(duemilatrentaquattro}, salvo prorocga od anticipato

scioglimento da parte dell’assemblea dei soci.

Articolo 4 - OGGETTO

La societd & costituita per lo svolgimento della funzione di

gestione delegata agli enti locali in materia di formazione

<u professionale ai sensi della legge regionale dell‘Emilia

tRomagna del 30 giugno 2003 n.12 ed ha per oggetto 1la

N . ..
x:"é_ﬂ'lalité. formativa del 1lavoro in generale, pubblico e

JF_:i.vato » nell’ambito . scolastico, ‘post-scolastico,

post—universitario, .aziendale, .. nonché -:1l'esercizio delle| -
PR % . L ...
i ol connesse attivitd di  ricerca, divulgative, editoriali, | "
y T commerciali~e “comunque~ affini o connesse e l'esercizio di|- -
T ogni altra attivitd complementare o consequente a quelle
1} -~ --- . |sopra elencate... . AHEE s T — - o i b e
e Potra inoltre promuovere 1/incontro tra la domanda e
\

l'offerta mnellrambito del wmercato del lavoro operando come

agenzia di ricerca del personale sia pubblico che privato.

La societd pud compiere tutti gli atti occorrenti per

lt'attuazione dell'oggetto sociale, cosi tra l'altro, e a

titolo meramente esemplificativo e senza pretesa alcuna di

esaustivita:

- porre in essere convenzioni con enti, dipartimd;t;ffa

{

istituti, anche universitari, sia italiani che esteri;




- compiere operazioni commerciali ed industriali, bancarie,

2.

ipotecarie ed immobiliari, compresi l'acquisto, la vendita e

la permuta di beni mobili, anche registrati, immobili e

diritti immobiliari;

- ricorrere a qualsiasi foxrma di finanziamento con Istituti

W f

di Credito, Banche, Societd e privati, concedendo 1le

opportune garanzie;

-~ concedere fideiussioni, avalli e garanzie reali a favore

di texzi;

- assumere, con attivitd esercitata non nei confronti idél

-
pubblico e non in wvia prevalente, interessenze, quoteﬁ\g

N

partecipazioni anche azionarie in_altre societd di capitali

k.. [ERpe——

o imprese costituite o costituende .aventi scopi affini,

|indirettamente,  'con espressa esclusione del fine di

analoghi o comungue connessi al proprio sia direttamente che

collocamento e _nei limiti previsti dal D.Lgs. 1 settembre

1993 n.385 e dalle ulteriori leggi in materia;

- partecipare a consorzi o a raggruppamenti di imprese.

Articolo 5 - SOCI

Possono fare parte della societd gli enti pubblici,

territoriali e mnon che abbianc interesse per 1l‘attivita

svolta dalla societd.

Il capitale sociale potrda essere aumentato con decigione dei

soci, i quali avranno diritto di opzione in proporzione alle

quote da ciascuno detenute; la decisione dei soci di aumento




del capitale sociale, che dovra risultare da verbale redatto

F

da notaio, deve essere depositata ed discritta a norma

dell’art.2436 c.c.

L’ammissione di nuovi soci, da attuare mediante aumento del

e

£
capitale sociale, & soggetta a gradimento preventivo da

N R

-
l{néﬂ luta con atto motivato in caso di non ammissione.
]

e dell’assemblea ordinarxia, che decide a waggioranza

e,

rof

E/%oci sono obbligati a rispettare incondizionatamente le

disposizioni contenute nello statuto e negli altri atti

della societda e le deliberazioni legittimamente adottate da

suol organi. -

Articolo 6 - RECESSO DEL SOCIO

1I1 socio, trascorsc un amno dalla datd del sSuo ingresso

nella societd e nei casi previsti dalla legge, pud recedere

dalla societd con  effetto dalla chiusura dell’esercizio

in dandone comunicazione all’organo

sociale corso,

amministrativo a mezzo lettera raccomandata a. r. con un

preavviso di almeno tre mesi.

In difetto del termine di preavviso previsto sopra, il

recesso ha effetto con la chiusura dell‘esercizio sociale

successivo.

I1 socio recedente deve comungue adempiere completamente a

tutte le obbligazioni assunte verso la societd, verso gli

-

moenk

ha

altri soci e wverso 1 terzi alla data in cui il recesgso.

effetto.




Il rimborso della gquota ha luogo sulla basze del wvalore

patrimoniale netto risultante dal bilancio di esercizio, in

cui il rapporto sociale si scioglie limitatamente al socio.

Il pagamento deve essere fatto entro tre mesi

dall’approvazione del bilancio stesso.

*y

Il diritto di recesso compete in ogni momento: B

- ai soci che non hanno consentito al

cambiamentqQ 2

dell’ oggetto o del tipo di societd, alla sua fusioﬁé;kx~f

all’estero, alla

scissione, al trasferimento della sede

revoca dello stato di liquidazione, all'eliminazione di uma

o pili cause di recesso previste dal presente Statuto;

-"2ai soci . che non hannc consentito al compimento di

operazioni che - comportano wuna sostanziale -modificazione

‘|dell’oggetto ‘della societd o una rilevante modificazione dei

diritti attribuiti ai soci;

111.. diritto di .recesso pud

essere esercitato solo per

1l’intera partecipazione. La partecipazione per la quale &

esercitato il diritto di recesso non pud essere ceduta senza

il consenso scritto dell‘Organo amministrativo.

Esso pud avvenire anche mediante acquisto da parte degli

altri soci proporzionalmente alle loro partecipazioni oppure

da parte di un terzo concordemente individuato da soci

medesimi. Qualora cid non avvenga, il rimborso & effettuato

utilizzando riserve disponibili.

In mancarnza di riserve disponibili, andrd ridotto in misura




corrispondente il capitale sociale; in quest’/ultimo caso si

NS

applica l’articolo 2482 cod. civ. e, qualora sulla base di

esso, non risulti possibile il rimborso della partecipazione

del socio receduto la societd viene posta in liquidazione.

F
Articolo 7 - ESCLUSIONE DEL SOCIO

Nel caso di socio che, a titolo di conferimento, si sia

obbligato alla prestazione d'opera o di servizi a favore

della societd, lo stesso pud essere escluso qualora non sia

pid in grado di prestare l'opera o i servizi oggetto di

conferimento.

\L'esclusione deve essere - approvata dai soci con apposita

-

;t{e libera da adottarsi esclusivamente con il metodo

:

'/::issembleai'e di "cui all‘art.l5. Per la wvalida costituzione

TR S D e
T T

dell'assemblea e per il calcolo della maggioranza richiesta

non si tieme conto della ‘partecipazione del socic della cui

esclusione si tratta il quale tuttavia potrd "“intervenire

alla riunione assembleare ma senza diritto di voto.

La delibera di esgsclusione deve essere comunicata con

raccomandata con ricevuta di ritorno al socio esclusoc e

l'esclusione avrd effetto decorsi trenta giorni dalla

comunicazione suddetta. Entro questo termine il socio

escluso potrd attivare il collegio arbitrale di cui all’art

31 del presente statuto affinché& si pronunci in merito

all‘’esclusione.

I1 socio escluso ha diritto alla liquidazione della’

Vi




partecipazione; al xiguardo si applica le disposizioni del

precedente art.6 in tema di rimborso della partecipazione

del socio recedente, esclusa la possibilitd del rimborso

della partecipazione mediante riduzione del capitale sociale.

Articoleo 8 - CAPITALE SOCIALE

*y

Il capitale & di Euro 50.000 (cingquantamila) diviso in quote

ai sensi dell'articolo 2468 C.C.

Articolo 9 - FONDO CONSORTILE

-~

Il fondo consortile & costituito:

- dai contributi versati dai soci; tali contributi potranno

esgsere determinati annualmente con decisione dei soci inv'

oal

sede di approvazione del bilancio;

T

- dai contributi periodici in demaro che saranno richiesti af

socl, -per contribuire alle spese di funzionamento della

Societd e per il conseguimento delle finalitd consortili;

- da. contributi e donazioni exogati dallo Stato, da altri

enti pubblici o privati;

- dagli wutili di bilancio di cui all’art.26 del presente

statuto.

Con decisione dei soci, i medesimi possono essere tenuti a

versare un contributo annuale in denaro in proporzione alle

rispettive quote di partecipazione al capitale sociale o il

reintegro del fondo consortile, stabilendone mwmodalita e

termini, nel caso lo stesso abbia a subire perdite.

Per tutta la durata della loro partecipazione alla Societd i




singoli soci non possono chiedere la divisione del fondo

N

consortile ed i loro creditori particolari non possono far

valere diritti sul fondo.

Articolo 10 - VARIAZIONI DEL CAPITALE SOCIALE

=

-
Il capitale potra essere aumentato a pagamento {mediante

nuovi conferimenti in denmaro © in mnatura) o a titolo

gratuitc (mediante passaggio di rxiserve disponibili a

1:\c:a.pitale) conformemente alle disposizioni di 1legge in

J

>materia (artt.2481 - 2481 bis - 2481 ter) in forza di

deliberazione dell'assemblea dei soci da adottarsi con le

maggioranze previste per le modifiche dell‘atto costitutivo.

In caso di decisione di aumento del capitale sociale

mediante ~ nuovi™’ ' conferimenti, sono | ammessi tutti i

lconferimenti, .anche diversi dal denaro, consentiti dalla

legge e spetta ai soci il diritto di sottoscriverlo in

proporzione alle - partecipazioni da essi possedute. E’

attribuita ai soci la facoltd di prevedere espressamente

nella delibera di aumento, c¢he lo stesso possa essere

attuato anche mediante offerta di quote di nuova emissione a

terzi, salvo che nel caso di cui all’articolo 2482 ter cod.

civ. in tal caso spetta ai soci che non hanno consentito

alla decisione il diritto di recesso a noxrma dell’art.6 del

presente statuto.

sl

Il capitale potrad essere ridotto nei casi e con le modalitd

di legge (artt.2482 - 2482 bis - 2482 ter - 2482 quater




e

c.c.) mediante deliberazione dell'Assemblea dei soci da

A

con le maggioranze previste per la modifica

adottarsi

dell’atto costitutivo.

In caso di riduzione del capitale per perdite, pud essere

omesso il preventivo deposito presso la sede sociale, almeno

*

otto giorni prima dellrassemblea, della relazione

dell'organc amministrativo sulla situazione patrimoniale

della societd e delle osservazioni del Collegio Sindacalel;

W E
s
;

soci. Lal|

qualora consti 1l consenso unanime di tutti i

rinuncia a detto deposito deve essere confermata in sede

assembleare e deve risultare dal relativo verbale.

Articolo 11 - VERSAMENTI E FINANZIAMENTI SOCI

I soci potranno eseguire, ~ “su richiesta dell'organo

amministrativo ed in conformitd alle vigenti disposizioni di

-

carattere = fiscale, versamenti in conto/capitale ovvero
finanziamenti sia fruttiferi «che infruttiferi, che non
costituiscano raccolta di risparmio tra il pubblico a sensi

delle wvigenti disposizioni di legge in wmateria bancaria e

creditizia.

In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme

potranno essere utilizzate per la copertura di eventuali

perdite ovvero trasferite a diretto aumento del capitale di

qualungue importo, e ciod previa conforme delibera
assembleare.
Per il rimborso dei finanziamenti dei soci trova
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applicazione la disposizione dell'art.2467 cod. civ.

Articolo 12 - PARTECIPAZIONI

La partecipazione di ciascun socio non pud essere di

ammontare inferiore ad Euro 1.000,00 {mille/00).

=

+
I diritti sociali spettano ai soci in misura proporzionale

alla partecipazione da ciascuno posseduta.

Nel caso di comproprietd di wuna partecipazione, 1 dirxitti

dei comproprietari devono essere esercitati da un

~ rappresentante comune nominato seconde le modalitd previste
é\ dagli art.1105 e 1106 c.c.

R /:"'“;;:.@rticolo 13 - TRASFERIMENTC DELLE PARTECIPAZIONI

=
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I}.{:';S\OCJ.O, che intende vendere in tutto o in .parte la propria
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\ oA
(\ "04, '?;_,;?gp:ﬁmenti del capitale sociale, deve informarne con lettera
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raccomandata 1l'Organo -~ Amministrativo che ne dara

comunicazione immediata, e, comunque, entro quindici giorni

dal ricevimento della raccomandata, agli altri soci.

Questi potramno rendersi acquirenti della quota offerta in

vendita in proporzione delle quote rispettivamente

possedute, in modo da lasciare immutato il preesistente

rapporto di partecipazione al capitale sociale.

In considerazione dello scopo consortile della societa e del

conseguente divieto di distribuzione di utili fra i soeci, il

1
0 e
e

‘/
rimborso della .quota non pud comunque essere superiore’ al|
— T T

.
i ;

valore patrimoniale netto della quota risultante sullaibasé

R ¢ x




dell’ultimo bilancio approvato.

Entro novanta giorni da gquello in cui stata & fatta 1la

comunicazione all’Organo Amministrativo, i soci, dovranno

comunicare, a mezzo di lettera raccomandata, all'Organo

Amministrativo se intendono acguistare.

-

In mancanza di tale comunicazione nell'indicato termine, si

considerano rinunciatari.

In tale caso 1la quota offerta 1in vendita pud essere

acquistata dal socio o dai soci che avranno mnei termini

comunicato di voler acgquistare.

Se ‘nessun socio esercita la prelazione con le modalita| .

s
J

indicate, .la  quota & 1liberamente trasferibile puxché a

condizioni identiche a quelle offerte.’

LR

Tuttavia 1'alienazione a terzi non soci & soggetta ~all

gradimento ~‘preventivo su l'ente acquirente da parte

dell’assemblea .dei soci, che decide a maggioranza assoluta

con atto motivato in caso di non alienazione.

Le quote di partecipazione del capitale sociale non possono

egssere trasferite a titolo gratuito, sottoposte a pegno e

costituite comungue in garanzia o essere assoggettate a

costituzione di. usufrutto, se non con 1.3 consenso

dell’assemblea ordinaria, che decide a wmaggioranza assoluta

con atto motivato in caso di diniego.

Articolo 14 - DECISIONI DEI SOCI

I soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza




dalla legge, dal presente Statuto, nonché sugli arxgomenti

che uno o pili amministratori o tanti soci che rappresentano

almeno un terzo del capitale sociale sottopongono alla loro

approvazione.

g

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:

a) l’approvazione del bilancio;

b) 1la scelta, 1la nomina e 1l’‘eventuale revoca dell’Organc

Amministrativo, la nomina nei casi previsti dalla legge dei

Sindaci e del Presidente del Collegio Sindacale, la

§ determinazione del compenso dell’Organo Amministrativo e

dell’organo di controllo e di revisione legale dei conti;

2 "‘"\
S AN T N

s “.ﬂ“ &(}\ 1'autor1zzaz1one all’acquisizione e cessione di

\7/I
> D
rqucz.pa.z:Lon:l. in soc:.eta ed enti.’ CT

2
\& =4 .//’{ ll grad:.mento sui nuovi soci e le autorizzazioni per le

[2)

\,\,,,.,.., L

altre operazioni indicati all‘art.13;

e) -l'approvazione, su proposta dell’Amninistratore . Unico

ovvero del Presidente del consiglio di amministrazione,

wm‘ﬂ
' ﬁ

delle convenzioni plurienmali;

.

\ f) le modificazioni dell’atto costitutive (e/o statuto);

g) 1la decisione di compiere operazioni che comportano una

sostanziale modificazione dell‘oggetto sociale o una

rilevante modificazione dei diritti dei soci.

Con riferimento alle materie di cui alle lettere £f) e g},

oppure quando lo richiedono uno o piii amministratori ovvez

1’Amministratore Unico o un numero di soci che rappresentano| '

e VAT




almeno un terzo del capitale sociale, 1le decisiomni dei soci

A

debbono essere necessariamente adottate c¢on 11 metodo

assembleare di cui al successivo art.l15.

In ogni altro caso, invece, le decisioni dei soci possono

essere adottate, oltre che con il metedo assembleare, anche

-y

con il metodo della consultazione scritta o sulla base del

consenso espresso per isgcritto.

Ogni socio, regolarmente iscritto nel libro dei soci e a cuil

spetti il diritto di voto, ha diritto di partecipare alle

decisioni di cui al presente articolo ed il suo voto vale in

misura proporzionale alla sua partecipazione.

Non posgone partecipare alle decisioni, sia che esse veqéano'

adottate con il metodo assembleare sia che esse vengaro|

adottata con il metodo della consultazione scritta o.;dei

consenso espresgo per iscritto, i soci morosi {(ai sensi

dell’art.2466 c.c) ed i soci_titolari di partecipazioni per

le quali espresse disposizioni di legge dispongono 1la

sospensione del diritto di voto.

Articolo 15 - DECISIONI DEI SOCI: METODO ASSEMBLEARE

A) CONVOCAZIONE DELL‘ASSEMBLEA

L'assemblea deve essere convocata dall'Organo Amministrativo

anche fuori della sede sociale, purché in Italia.

1’assemblea & convocata, oltre che nei casi e per gli

oggetti previsti dalla legge e dal presente statuto, ogni

qualvolta 1’organo amministrativo lo ritenga opportuno.
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I’organo amministrativo deve, altresi, convocare  senza

a~

ritardo 1l’assemblea quando ne & fatta domanda da tanti soci

che rappresentino almeno un decimo del capitale sociale e

nella domanda sono stati indicati gli argomenti da trattare.

£
La convocazione su richiesta dei soci non &, perd, ammessa

per argomenti sui gquali 1l’assemblea delibera, a norma di

legge, su proposta dell’Organc Amministrativo o sulla base

— ey
AR ) 3 i3

p E.‘@‘},:\un progetto o di una relazione da essi predisposta.

L NI

\M?w\;%ccomandata, ovvero, con qualsiasi altro mezzo idoneo allo
)
O scopo, fatto pervex_lirev 'aj. soci al domicilio risultante dal
- § ‘|libro dei soci - (nel;"’ca;'so di convocazione a mezzo telefax,
T ) T posta elettronica .o  altri mezzi similari, l'avviso deve
‘I - es;sere:spedito al numero di telefax, all'indirizzo di posta

espressamente comunicati dal socio e che risultino

}\ ) elettronica o allo specifico «rxecapito che siano “stati

> espressamente dal libro soci, fermo restando che quelli tra
(—& i soci che non intendono indicare un‘utenza fax, o un
N
‘g\ indirizzo di posta elettronica, o revocano l'indicazicne
c effettuata in precedenza, hanno diritto di xricevere 1la

convocazione a mezzo raccomandata A.R.).

o Nell'avviso di convocazione debbono essere indicati il

D
i S N

giorno, 11 1luogo, 1l'ora dell'adunanza e 1'elenco da;fll’;e'jf;—

/

materie da trattare.




Nell‘avviso di convocazione potrd essere prevista una data

U

ulteriore di seconda convocaziocne per il caso in cui nella

adunanza prevista in prima convocazione 1l’assemblea mnon

risultasse legalmente costituita; comunque anche in seconda

convocazione valgono le medesime maggioranze previste per 1la

*g

prima convocazione. In mancanza di formale convocazione

l'assemblea si reputa regolarmente costituita quando ad essa),

partecipano i soci rappresentanti 1'intero capitale socialg]

e 4l componenti 1’ intero organo amministrativo.

Lo

l’amministratore unico e 1l’intero organo sindacale e nessuno

si oppone alla trattazione dell'argomento. Se gli

amministratori o_ i sindaci non partecipano personalmente

all'assemblea, dovranno rilasciare apposita dichiarazione

scritta, da produrre al -Preéidente .kdell'assemblea e da

conservarsi agli atti della societd, nella quale dichiaranc

di essere informati su tutti gli argomenti posti all'ordine

del giorno e di non opporsi alla trattazione degli stessi.

B) INTERVENTO IN ASSEMBLEA E DIRITTO DI VOTO

Possono intervenire all'assemblea i soci, cui spetta il

diritto di wvoto, iscritti nel libro dei soci alla data della

riunione assembleare.

I1 wvoto di ciascun socio vale in misura proporzionale alla

sua partecipazione.

C) RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA

Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assemblea




pud farsi rappresentare ai sensi dell'art.2372 C.C.

15

Gli enti e 1le societd legalmente costituiti, posscno

intervenire all'assemblea a mezzo di persona designata,

mediante delega scritta.

ol

S
Spetta al Presidente dell'assemblea constatare la regolarita

delle deleghe ed in genere 11 diritto di intervento

all'assemblea.

'R) PRESIDENZA DELL’ASSEMBLEA

e
)

presidenza dell'assemblea compete all’Amministratore

2
péico ovvero al Presidente del Consiglio di Amministrazione

e, 1in c¢aso di assenza od impedimento del Presidente,

nell'ordine: - al Vice Presidente e all!'Amministratore

delegato, se nominati, o© da altro Amministratore designato

“|dagli altri Amministratori presenti.

Qualora né -gli uni, né gli altri o 1’Amministratore Unico

possano o vogliano esercitare tale funzione, gli intervenuti

designano a maggiloranza assoluta del capitale rappresentato,

il Presidente, fra i presenti. L'assemblea mnomina un

segretario e se lo crede opportuno due scrutatori anche

estranei.

Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regolare

costituzione della stessa, accertare 1l'identitd e la

legittimazione dei presenti (e, pertanto, 1’esclusione

dall‘assemblea del non legittimati), dirigere e regolare-

svolgimento dell'assemblea ed accertare i risultat#/*deile




votazioni. Degli esiti di tali accertamenti deve essere dato

26

conto nel verbale.

E} QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

L’'assemblea € regolarmente costituita con la presenza di

tanti soci che rappresentino almeno la metd pild uno del

*oy

capitale sociale.

L'assemblea costituita a sensi del

regolarmente comma

precedente delibera a maggioranza assoluta dei presenti |

salvo che nei casi previsti dai numeri 4) e 5) del secondo]|:

comma dell'art.ﬁ479 ¢.c. (modificazioni

deli‘atto |

costitutivo/ statuto e decisione di compiere operazioni che

comportancé  una sostanziale modificazione dell'oggetto

"|sociale © una rilevante modificazione dei diritti dei soci)

nei quali & richiesto il voto favorevole di tanti soci che

rappresentino almeno la metd del capitale sociale. (Nel

quorum deliberativo si computano oltre ai votanti anche gli

astenuti) .

Restano comungue salve le altre disposizioni del presente

statuto che per particolari delibere richiedono diverse

specifiche maggioranze.

F) SISTEMI DI VOQTAZIONE

Le deliberazioni sono prese per alzata di mano a meno che 1la

maggioranza degli intervenuti richieda 1l'appello nominale.

In ogni caso il voto deve esgsere palese o comungue deve

essere espresso con modalita tali da consentire
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ltindividuazione dei soci dissenzienti, escluse le votazioni

su persone che sono, ordinariamente, in forma segreta.

G) VERBALIZZAZIONE DELLE DELIBERAZIONI

Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale

£
sottoscritto dal Presidente e dal segretario o dal notaio,

se richiesto dalla legge.

Il verbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in

llegato, l1’identita dei partecipanti e il capitale

A
«

‘:\ .

;a&spresentato da ciascuno; deve altresi indicare le modalita

il risultato delle votazioni e deve consentire, anche per

|allegato, 1l'identificazione dei soci favorevoli, astenuti o

dissenzienti. Nel wverbale.. devono essere riassunte, su

““|richiesta dei soci, le dichiarazioni effettuate dai presenti

‘|pertinenti  all’ordine del giormo, e a richiesta

dell’interessato, potranno essere trascritte memorie scritte

dallo stesso.

Il verbale relativo alle delibere assembleari comportanti la

modifica dell'atto costitutivo deve essere redatto da un

notaio.

I1 +wverbale dell'assemblea, anche 8e redatto per atto

pubblico, dovra essere trascritto, senza indugio, mnel Libro

delle decisioni dei soci.

H) AUDIO/VIDEO-ASSEMBLEA

E' possibile .tenere le riunioni dell 'Assemblea,'.{ ﬂ,;zfpﬁ
7

intervenuti dislocati in pill luoghi, contigui o dij"szt,aht-i-,"'




audio/video collegati, e c¢id alle seguenti condizioni, cui

28

dovrd essere dato atto nei relativi verbali:

- che siano presenti nello stesso luogo il Presidente ed il

Segretario della riunione che provvederanno alla formazione

e sottoscrizione del verbale;

Ll §

- c¢che sia consentito al Presidente dell'assemblea di

accertare ltidentita e la legittimazione degli intervenuti,

regolare lo svolgimento dell fadunanza, constatare _e

proclamare i risultati della votazione;

- che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di

verbalizzazione;

=""che sia ~consentito agli intervenuti di partecipare alla

‘|discussione ed alla .votazione simultanea sugli argomenti

all'ordine d¢el giorno, nonché di visionare, ricevere o

trasmettere documenti.

- che siano indicati nell‘'avviso di convocazione (salvo che

s1i tratti di assemblea totalitaria) i luoghi audio/video

collegati a cura della societd, nei quali gli intervenuti

potranno affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo ove saranno presenti il Presidente ed il soggetto

verbalizzante; dovranno inoltre essere predisposti tanti

fogli presenze quanti sono i luoghi audio/video collegati in

cul si tiene la riunione.

Articolo 16 - DECISIONI DEI SOCI: METODO DELLA CONSULTAZIONE




SCRITTA E/O DEL CONSENSO ESPRESSO PER ISCRITTO

&>

Le decisioni dei soci possonc essere adottate mediante

consultazione scritta ovvero sulla base del consenso

espresso per iscritto.Tale metodo, come precisato

B
-

nell’art.14 del presente statuto, & utilizzabile in

alternativa al metodo assembleare sopradescritto all’art.15.

Tuttavia con riferimento alle modificazioni del presente

Statuto, alle decisioni di compiere operazioni che

comportano una sostanziale modificazione dell’oggetto

gociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci,

oppure quando lo richiedono uno o piit amministratori o© un

numero di . soci <che.  rappresentano almeno un terzo del

capitale sociale, 1le decisioni dei soci debbono essere

necessariamente -adottate con il metodo assembleare.

Nel caso si opti per il metodo della consultazione scritta

|dovra “essere redatto apposito documento. scritto, dal - quale

dovra risultare con chiarezza:

- l’argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e 1le risultanze della decisione e le

eventuali autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- 1'indicazione dei soci consenzienti;

- l'indicazione dei soci contrari o astenuti, e su richiesta

degli stessi 1l'indicazione del motivo della loro contrarieta].

o astensione;

(g o

- la sottoscrizione di tutti i soci, sia consenzienti: che

\




astenuti che contrari;

30

- la mancanza di sottoscrizione equivale a voto contrario.

Nel caso si opti per il metodo del consenso espresso per

iscritto dovrd essere redatto apposito documento scritto dal

quale dovrd risultare con chiarezza:

L

- 1’argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e le risultanze della decisione.

Copia di tale documento dovrd essere trasmessa a tutti i

soci 1 quali entro i c¢inque giorni successivi dovranno

trasmettere alla societd apposita dichiarazione, scritta in

calce alla copia del documento ricevuta, nella quale

dovranno esprimere il proprio voto favorevole o contrario

ovverc ' l'astensione, ' indicando, 'se ritenuto opportumo, il

motivo della loro contrarietd o astensione; la mancanza di

dichiarazione dei soci entro il termine suddetto equivale a

vote contrario.

Le trasmissioni previste nel presente comma potranno

avvenire, all’indirizzo indicato da ciascun socio nel libro

soci, con qualsiasi mezzo e/o sistema di comunicazione che

consenta un riscontro della spedizione e del ricevimento,

compresi il fax e la posta elettronica.

Ogni socio, regolarmente iscritto nel libro dei soci e a cul

gpetti il diritto di wvoto, ha diritto di partecipare alle

decisioni di cui al presente articolo ed il suo voto vale in

misura proporzionale alla sua partecipazione.




Le decisioni dei soci sono prese con il voto favorevole di

o]

tanti soci che rappresentino almeno la wetd del capitale

sociale. (Nel quorum deliberativo si computano, oltre ai

votanti, anche gli astenuti).

=

La decisione dei soci, adottata a sensi del presente

articolo, dovrd essere trascritta, senza indugio, nel Libro

delle decisioni dei soci.

Articolo 17 — AMMINISTRAZIONE - ORGANQO AMMINISTRATIVO

La socletd pud essere alternativamente amministrata:

a)- da un amministratore unico;

b)- da un consiglio di amministrazione, compostoc da un

minimo di 2 (due) ad un massimo di 3 (tre) membri, i cui

componenti operano con metodo collegiale.

L'amministrazione della societd pud essere affidata anche a

soggetti che non siano soci.

L’amministratore unico - o i componenti dell’organo

amministrativo durano in carica per il periodo fissato

dall'atto costitutivo o all'atto della nomina; in mancanza

di fissazione di termine, essi durano in carica fino a

revoca o a dimissioni.

La revoca pud essere deliberata, anche in assenza di giusta

causa, sia se il componente dell’organo amministrativo venga

nominato a tempo indeterminato sia se esso venga nominato a

tempo determinato; in casc di revoca, nulla & dovuto,”al

¢

componente dell’organo amministrativo revocato a titelo di




risarcimento del danno eventualmente causato dalla mancanza

32

della giusta causa di vrevoca intendendosi 1’assunzione

dell’incarico di amministrazione nella presente societd come

accettazione di questa clausola e pertanto come rinuncia al

risarcimento del danno.

I1 comnsiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri il

presidente a maggioranza assoluta dei suoi componenti, a

meno che la funzione di presidenza sia attribuita ad uno dei

componenti dell‘organc amministrativo all'atto della sua

nomina; con le medesime modalitd possono essere nominati

anche uno ¢ pill vice presidenti cui sono attribuiti i poteri

di sostituzione del presidente in caso di sua assenza o

impedimento, ' secondo le modalitd stabilite all‘atto della

loro nomina. =~

I1 presidente del consiglio di amministrazione verifica la

regolaritda della  costituzione del ‘cons iglio, accerta

1/identitd e la legittimazione dei presenti, regola il suo

svolgimento ed accerta i risultati delle votazioni.

I componenti dell’organo amministrativo sono rieleggibili.

Ai componenti dell’organo amministrativo spetta il rimborso

delle spese sopportate per ragiloni del loro ufficio; agli

stessi potra essere attribuito un compenso, nonché& una

indennita di fine mandato, il tutto previa decisione dei

soci.

Salvo contraria deliberazione dell’assemblea, gli




amministratori non sono vincolati da divieto di  cui

f--

alltart.2390 del c.c. (divieto di concorrenza) .

Se, per dimissioni o per altre cause, viene a mancare 1la

maggioranza degli amministratori, si intende decaduto

=

ltinterc consiglio e deve subito convocarsi 1l'assemblea pex

la nomina dei nuovi amministratori.

In tal caso gli amministratori restano in carica per 1la

convocazione dell'assemblea e per 1l'ordinaria

amministrazione sino alla nomina dei successori. La

cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha

effetto dal momento in cui il nuovo organo amministrativo &

|stato ricostituito.

loro ufficio ed una eventuale indennita

pe"x; réiéiéni . del

annuale ‘da determinarsi dall’assemblea ordinaria dei soci in

sede di_nomina o anche successivamente.

Articolo 18 - DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

METODO COLLEGIALE

I1 Consiglio di Amministrazione si riunisce tutte le volte

che il Presidente lo ritenga opportuno, © gquando ne sia

fatta richiesta dal Collegio Sindacale oppure da almeno un

terxzo dei suol componenti.

Il Presidente convoca 1l consiglio di amministrazione, ne

fissa 1l'oxdine del giorno, ne coordina i lavori e provxféglg’f;

affinche adeguate informazioni sulle materie iscritte,




all‘ordine del giorno vengano formite a tutti i consiglieri.
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Di xegola 1la convocazione €& fatta almeno cinque giorni

liberi prima della riunione, mediante avviso spedito con

lettera raccomandata, ovvero, con gqualsiasi altro mezzo

idoneo allo scopo (ad esempio fax, posta elettronica),

almeno tre giorni prima dell'adunanza e, in caso di urgenza

con telegramma da spedirsi almeno un giorno prima, nei quali

vengono fissate la data, il luogo e l'ora della riunione

nonché l'ordine del giorno.

Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sono

valide, anche senza convocazione formale, quando

intervengono tutti i Consiglieri in carica e i Sindaci.

‘|Le "riunioni “di consiglio sono presiedute dal Pregidente, in

sua assenza dal vice Presidente, qualora sia stato nominato,

©, in mancanza di -quest'ultimo, dal consigliexre designato

dal consiglio stesso.

I1 Consiglio di Amministrazione pud tenere le sue riunioni

in audiovideoconferenza o in sola audioconferenza alle

seguenti condizioni, cui dovrd essere dato atto nei relativi

verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo il Presidente e il

segretario della riunione che provvederanno alla formazione

e sottoscrizione del verbale, dovendosi ritenere svolta la

riunione in detto luogo;

b) che sia consentito al Presidente della riunione di




accertare 1'identita degli intervenuti, regolare lo

s

svolgimento della <riunione, constatare e proclamare 1

risultati della votazione;

c) che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire

adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di

verbalizzazione;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla

discussione ed alla wvotazione simultanea sugli argomenti

all'ordine del giorno, nonché di visionare, ricevere o

trasmettere documenti.

Per 'la validitd delle deliberazioni del consiglio &

necessaria la presenza della maggioranza = degli

amministratorl in carica.

Le deliberazioni 'si prendono a wmaggioranza assoluta dei

presenti; in caso di paritd prevale il voto di chi presiede.

Il...voto mnon pud, ~-1in nessun caso, -essere dato per

rappresentanza.

Le deliberazioni del Consiglio di Amwinistrazione devono

risultare da verbali che, trascritti su apposite libro

tenuto a norma di legge, vengono firmati da chi presiede e

dal segretario nominato di wvolta in wvolta anche tra estranei

al consiglio.

In caso di nomina dell’Amministratore Unico, le sue

~T
deliberazioni, débitamente sottoscritte, sono raccolte in”uﬁ

Vs

apposito libro.




Il Consiglio di Amministrazione pud cielegare i propri poteri
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e le proprie attribuzioni al Presidente del Consiglio di

Amministrazione e a wuno o pild amministratori delegati,

determinando il contenuto, i limiti e le eventuali modalitd

di esercizio della delega. In tal caso trova piena

applicazione quanto previsto dallfart.2381 c.c.

L'Amministratore Unico pud delegare a mezzo di procura

notarile al Direttore, parte dei propri poteri, con

esclusione di quelli non delegabili per Legge, ovvero

attribuire specifici compiti che ritenga opportuni per il

buon funzionamento amministrativo e gestionale della

Societa. L'organo amministrativo nomina 11 direttore,

-|fissandone  i- “poteri,  anche di rappresentanza, ‘le

‘lattribuzioni e la retribuzione a norma di legge.

L‘organo amministrativc pud infine nominare comitati tecnici

e procuratori speciali, determinandone i poteri e i compensi.

Non possono essere delegate le attribuzioni  indicate

nell'art.2381 C.C. e gquelle non delegabili ai sensi delle

altre leggi vigenti.

Articelo 19 - DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

METODO DELLA CONSULTAZIONE SCRITTA E/O DEL CONSENSO ESPRESSO

PER ISCRITTO

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione, possono anche

essere adottate, in alternmativa al  metodo collegiale,

mediante consultazione scritta ovvero sulla Dbase del




consenso espresso per iscritto, salvo per le materie
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indicate dall‘art.2475 ultimo comma, per le quali occorre

necessariamente la delibera collegiale nell’osserxvanza di

quanto previsto dall’art.18 del presente statuto.

L’adozione del metodo della consultazione scritta ovvero del

consenso espresso per iscritto in alternativa al metodo

collegiale & proposta da Presidente del Consiglio di

Amministrazione e tale scelta deve essere condivisa da tutti

gli amministratori; pertanto qualora uno o pia

amministratori manifestino la preferenza del metodo

collegiale, le decisioni dovranno essere adottate con tale

modalita.

INel caso si opti per il sistema della consultazione scritta

dovra essere redatto apposito documento scritto, dal quale

dovra risultare con chiarezza:

- l’argomento oggetto della decisione;

- il contenuto e 1le risultanze della decisione e le

eventuali autorizzazioni alla stessa conseguenti;

- 1'indicazione degli Amministratori consenzienti;

- lt'indicazione degli Amministratori contrari o astenuti, e

su richiesta degli stessi l'indicazione del motivo della

loro contrarietd o astensione;

- la sottoscrizione di tutti gli Amministratori, sia

consenzienti che astenuti che contrari, con la precisaziome]”’

che la mancata sottoscrizione equivale a voto contrario. ;




Nel caso si opti per i1l sistema del consenso espresso per

iscritto dovrd essere redatto apposito documento scritto dal

quale dovrd risultare con chiarezza:

- 1’argomento oggetto della decisione;

~ il contenuto e le risultanze della decisione e le

eventuali autorizzazioni alla stessa conseguenti.

Copia di tale documento dovrd essere trasmessa a tutti gli

amministratori i quali entro 1 tre gilorni successivi

dovranno trasmettere alla societd apposita dichiarazione,

scritta in calce alla copia del documento ricevuta, nella

quale dovranno esprimere il proprio voto favorevole o

contrario ovvero l'astensione, indicando, se ritenuto

opportuno, il motivo della "loro contrarietd o astensione; la

‘|mancanza di dichiarazione degli amministratori entro il

termine suddetto equivale a voto contrario.

Le trasmissioni - previste nel ©presente c¢omma potranno

avvenire con qualsiasi mezzo e/fo sistema di comunicazione

che consenta un riscontro della spedizione e del

ricevimento, compresi il fax e la posta elettronica.

Le decisioni del Consiglio di Amministrazione sono prese con

il voto favorevole della maggioranza degli Amministratori in

carica.

I.a decisione degli Amministratori, adottata a sensi del

presente articolo, dovra essere trascritta nel Libro delle

decisioni degli Amministratori.




Uno o piti amministratori possono stabilire di rimettere la
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decisione su particolari argomenti o su specifiche

operazioni a delibera del Consiglioco di Amministrazione da

adottarsi col metodo collegiale. Anche una tale decisione va

presa con il voto favorevole della maggioranza degli

amministratori in carica.

Articolo 20 - POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO

L’Amministratore Unico, ovvero il Consiglio di

Amministrazione & munito di tutcd i poteri per

l’amministrazione ordinaria e straordinaria della societa,

fatte salve le limitazioni di cui all’art.l4 e pud pertanto

compiere tutti gli atti di gestione che ritenga necessari o

'opporl-:un:i per i1 médnseguiment-o” -dé-fl"-oggetto sociale, ad

“|eccezione di quanto riservato all’assemblea dalla legge o

dal citato art.l4.

Articolo 21 - RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA'

La rappresentanza della societa spetta all’Amministratore

Unico, ovverc al Presidente del Comsiglio di Amministrazione

con firma libera per l'esecuzione di tutte le deliberazioni

del Consiglio di Amministrazione e dell’assemblea, salvo che

non sia deliberato diversamente.

L‘Amministratore Unico, ovvero Il Presidente del Consiglio

di Amministrazione rappresenta inoltre la societa in

giudizio con facoltd di promuovere azioni e istanze in ogr{i

. £ ¢
sede amministrativa e giudiziaria, anche per giudizi’




revocazione e cessazione, nominande allo scopo avvocati e
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procuratori.

La rappresentanza della societd spetta altresi a coloro cui

1l’Organo Amministrativo abbia delegato i propri poteri a

norma del presente statuto.

Fy

I1 direttore pro tempore del consorzio & preposto ai

rapporti di natura previdenziale, contributiva,

asggicurativa, sanitaria, di prevenzione in materia di lavoro

e/o relativa al personale dipendente, ai collaboratori

nonché nei confronti degli Enti preposti ai controlli nelle

|precitate materie.

Axticolo 22 - SANZIONI AMMINISTRATIVE

Per le 'sanzioni amministrative conseguenti a violazioni

“ldelle norme . amministrative e fiscali commesse dai

rappresentanti della societd mnello svolgimento delle lorxo

mansioni e nei limiti dei loro-poteri, la societd, nei modi

e mneil termini comsentiti dalle wvigenti disposizioni

normative, assume il relativo debito con facoltd, se del

caso, di addivenire a definizione agevolata delle pendenze.

L'assunzione di responsabilita wviene in ogni caso esclusa

quando chi ha commesso la violazione ha agito

volontariamente in danno della societd o, comungue, con dolo

o colpa grave.

Articolo 23 - DIRITTI DEI SOCI NON AMMINISTRATORI

I soc¢i hanno diritto di avere dall’organo amministrativo




notizie sullo svolgimento degli affari sociali e di

h\

consultare (nonché averne copia), anche tramite

professionisti di loro fiducia, 1 1libri sociali ed 1

documenti relativi all’amministrazione; 1l’uso delle

informazioni acquisite deve essere effettuato nel rispetto

del D.Lgs.169/2003.

ART.245— ORGANO DI CONTROLLO E REVISORE LEGALE DEI CONTI

Quando i soci ne ravvisano l'opportunitd possono nominare un

organo di controllo o un revisore.

La nomina dell'organo di controlle o del revisore &

obbligatoria nei casi previsti dalla legge.

L'organo di controllo & composto, alternativamente, su

decisione dei soci in sede di nomina, da un membro effettivo

o da un collegio, composto da tre membri effettivi e due

supplenti.

Nel caso di--nomina di un organo di controllo, anche

monocratice, si applicano le disposizioni sul collegio

sindacale per le societd per azioni(artt.2397 e ss.).

L'organo di controllo o il revisore devono possedere i

|requisiti e hanno le competenze ed i poteri previsti dalle

disposizioni sul collegio sindacale previste per le Societd

per Azioni.

La revisione legale dei conti della societd viene

-
esercitata, a discrezione dei soci e salvo inderogabili
—s

o o i
f

kA e b
disposizioni di legge, da un revisore legale o da /luma| -




societd di revisione legale iscritti nell'apposito registro,
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ovvero dall'organo di controllo ove consentito dalla legge.

Le riunioni dell'organo di controlio in composizione

collegiale possono svolgersi mediante mezzi di

telecomunicazione, nel rispetto di quanto previsto per le

riunioni del consiglio di amministrazione.

La retribuzione annuale dei sindaci & determinata dai soci

all’atto della nomina per 1’intero periodo di durata del

loro ufficio.

Ogni socio pud denunziare i fatti che ritiene censurabili al

Collegio Sindacale, il quale deve tener conto della denunzia

nella relazione annuale sul bilancio; se la denunzia & fatta

da tanti soci che rappresentino un ventesimo del capitale

sociale il Collegio Sindacale deve indagare senza ritardo

sui fatti denunziati e presentare le sue conclusioni ed

eventuali proposte all'assemblea.

Si applica la disposizione di all'art.2409 cod. civ.

Articolo 25 - ESERCIZIO SOCIALE - BILANCI

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Alla <chiusura di ciascun esercizio sgociale 1'organo

amministrativo provvede alla compilazione del bilancio di

esercizio ed alle conseguenti formalitd rispettando Ile

vigenti norme di legge.

I1 bilancio deve essere approvato dai soci, con decisione da

adottarsi entro centoventi giorni dalla chiusura




dell'esercizio sociale ovvero entro centottanta giorni nei

Lis

casi previsti dalla legge: in quest'ultimo caso peraltro

1’organo amministrativo deve segnalare nella relazione (o

nella nota integrativa in caso di bilancio redatto in forma

abbreviata) le ragioni della dilazione.

Articolo 26 - UTILI

Lo scopo consortile della societa configura quell’interesse

dei soci che giustifica l/’assenza di finalitd lucrative.

E’ pertanto tassativamente vietata la distribuzione di utili

ai soci.

Gli eventuali wtili netti risultanti dal bilancio, dopo

1’assegnazione . al fondo di riserva ordinaria della guota

'stabiliéévper légég, sono desﬁinati dall'assembleaval fondo

consortile di ~cui all’art 9 del presente statuto per

ulteriori interventi nell'ambito dell’oggetto sociale.

Articolo 27 -.SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Lo scioglimento anticipato volontario della societa &

deliberatoc dall’Assemblea dei soci con le waggioranze

previste per la modifica del presente Statuto.

In tal caso nonché verificandosi una delle altre cause di

scioglimento previste dall'art.2484 c.c. ovvero da altre

disposizioni di legge o del presente Statuto, 1'Assemblea

con apposita deliberazione da adottarsi sempre con le

maggioranze previste per la modifica del presente Statutd,’

dispone:




- i1 numero dei liquidatori e le regole di funzionamento del

Ly

collegio in caso di pluralitd di liquidatori;

- la nomina dei liquidatori, con indicazione di quelli cui

spetta la rappresentanza della societd;

- 1 criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;

- 1 poteri dei 1liquidatori, con particolare riguardoc alla

ot

cessione del patrimonio sociale ovvero anche di singoli beni

o diritti, o blocchi di essi; gli atti mnecessari per 1la

conservazione del valore dell‘impresa, ivi compreso il suo

esercizio provvisorio, anche di singoli rami, in funzione

del miglior realizzo.

In mancanza di alcuna disposizione in ordine ai poteri dei

liquidatori si ‘applica la disposizione dell'art.2489% c.c. e,

pertanto, i ligquidatori potranno compiere tutti gli atti

utili per la liquidazione della societa.

La societd pud in ogni momento revocare 1lo stato- di

liquidazione, occorrendo previa eliminazione della causa di

scioglimento, con deliberazione dell’assemblea presa con 1le

maggioranze richieste per le modificazioni del presente

Statuto. Al socio dissenziente spetta il diritto di recesso.

Per - gli effetti della revoca si applica 1l'art.2487 ter

cod.civ.

Le disposizioni sulle decisioni dei soci, sulle assemblee e

sugli organi amministrativi e di controllo si applicano, in

quanto compatibili, anche durante la liquidazione.




L'attivo eventualmente risultante dalla liquidazione &

bs

ripartito fra 1 soci in proporzione alle cquote di

partecipazione al capitale sociale fino alla concorrenza del

capitale sociale e dei contributi consortili versati.

L’eventuale eccedenza deve essere devoluta a favore di enti

aventi finalitd analoghe a quelle della societa.

S8i applicano tutte le altre disposizioni di cui al capo VIII

Libro V del Codice Civile (artt.2484 e ss.).

Articolo 28 - FORO COMPETENTE

Per qualungque controversia sorga in dipendenza di affari

sociali e della interpretazione o esecuzione del presente

a

statuto & competente il Tribunale di Reggio Emilia.

Articolo 29 - DISPOSIZIONI VARIE E RINVIO

Si precisa che il domicilio dei soci, nei rapporti con 1la

societd o tra di loro, & quello che risulta dal libro soci.

Per quanto non previsto nel presente statuto, valgono 1le

norme di legge in materia dJdi societd a responsabilita

limitata.
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Attesto io Dott.FEDERICO GRASSELLI, Notaio in Gualtieri, che

la sopra estesa copia composta di n.45= facciate & conforme

all'originale, in carta libera per sgravio imposte.

Gualtieri, 1li quattro gennaio duemiladiciassette.






